Profil du candidat

La formation au Brevet de Technicien Supérieur Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social se déroule en 2 ans

apres un BAC général, un BAC technologique ST2S et STMG ou un BAC Pro ASSP, SAPAT et AGOrA. D autres profils

d’admissions restent néanmoins possibles (nous contacter).

Le métier
Le BTS SP3S forme des professionnels polyvalents capables
d’accompagner différents publics en difficulté sociale, en proposant
des solutions adaptées. 1ls mobilisent des compétences techniques,
administratives et relationnelles pour répondre aux besoins en
soins, services et prestations sociales, tout en participant a la
valorisation et a la promotion des activités de leur structure.
Les missions confiées peuvent inclure :
o L’accueil et 'information des patients, usagers ou familles
La gestion et le suivi des dossiers des usagers ou patients
e La participation a la logistique administrative, comptable et
qualité

Organisation de la formation

e La participation a la gestion et a la coordination des
équipes

e [’organisation d’événements, de réunions et gestion de
projets

Les débouchés

Le titulaire du BTS « Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social » accede, en
fonction de son expérience, de la taille de la structure et des opportunités, a plusieurs niveaux de
responsabilité. 1l peut occuper les emplois suivants (liste non exhaustive) :

Gestionnaire conseil / Conseiller-ére offre de services

Responsable de secteur (aide a domicile)

Assistant(e) médical

Conseiller-ére d’action sociale

Secrétaire médico-social(e)

Assistant(e) aux délégués a la tutelle, assistant délégué mandataire

Assistant(e) Ressources Humaines, Chargé(e) de projet, Assistant(e) qualité, Assistant(e)
de direction, Encadrant(e)

e Chargé(e) de relation avec les usagers
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ENSEIGNEMENTS

Culture Générale et Expr.
Anglais

Bloc 1 — Accompagnement
et coordination du parcours
de la personne

Bloc 2 — Projet et démarche
qualité

Bloc 3 — Politique de la
structure et du service

Bloc 4 — Gestion de la
structure et du service
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1% année
(Apprentissage)

3h

2h
5h30
4h30
7h30

3h

2h

2°M année
(Apprentissage)

2h
2h
6 h 30
4 h
5h 30
4 h

2h 30




